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計畫緣起 

由加拿大安大略省約克教育局(YRDSB)、多倫多天主教教育局(TCDSB)主辦的暑期 ESL 

(English as Second Language)英語教學課程，每年與遠見國際教育中心合作，引進加拿大公立現

職外籍老師，提供臺灣中小學生加拿大暑期 ESL 英語課程。 

以教育為立足點，遠見國際教育中心的產學合作計畫，提供國內莘莘學子及社會新鮮人一

個參與及了解 ESL 英語教學的機會，徵選各大專院校對教學有熱忱的學生或應屆畢業生，擔任

暑期 ESL 英語課程的實習教師，協助外籍老師教學，並期望新一代的年輕人能藉此提升國際觀

與加強競爭力。 

 

計畫目標 

作為學生與外籍老師之間的溝通橋樑，實習教師有大量接觸並使用英文的機會，無形之中

提升了英文能力並增強自信心。在協助外籍老師執行教學的過程中，相對也學到了 ESL 英語課

程專業的教學知識及技巧，並獲得教學實習經驗，同時也創造了與海外學校老師合作教學的難

得機會。透過與加拿大老師的合作學習，了解國內與海外英語教育的差異，進而拓展眼界、增

進國際觀，並將所學之經驗運用於生活或職場上。 

 

實習教師透過暑期 ESL 英語教學計畫，可以學習到以下 ESL 英語教學技巧； 

 詞彙教學、發音教學、閱讀教學、會話教學等 

 課堂活動教學、團體互動教學、上台簡報教學、創造力教學等 

 混合式多元學習方法教學 

 課程設計、課堂管理、情緒管理等 

 

實習內容 

前置工作： 

 工作人員訓練、環境佈置、確認教學器材等。 

 

執行工作： 

 配合外籍老師教學，協助製作教具等。 

 協助外籍老師進行英語課程教學，管理班級秩序等。 

 配合校方行政管理作業事宜。 

 帶領學生融入課程活動，適時與外籍老師溝通學生學習情況。 

 傳遞第二外語能力學習的原則。 

 指導學生口語溝通的技巧、加強聽力與理解力的策略。 

 處理並協助學生在學習上所遇到的困難。 

 課程結束後的場地復原工作。 
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實習期間 

 依各校區課程日期，請見此企劃書第 3 頁總表或線上申請表。 

 每梯次課程時間約 2~4 週，英語課程運作時間為 9:00AM-4:00PM。 

 上班時間則依各校區駐校行政主任規定。 

 

福利制度 

 實習津貼：依各校區安排，請見此企劃書第 3 頁總表。 
 實習地點：大台北地區、桃園縣市、新竹縣市、花蓮縣市等。 
 膳食安排：提供每日課程期間午餐。 
 投保保險：新臺幣 200 萬元整責任險及新臺幣 20 萬元整意外醫療險。 
 其他獎勵：  

 通過實習者，由加拿大教育局核發工作證明。 
 表現優異者，由加拿大外籍老師撰寫工作推薦函。 

 

申請資格 

 各大專院校教育系/英語系/外文系在學學生或應屆畢業生，並對教學有熱忱，及

有志從事教育工作者。 

 英語程度需達 TOEFL 557-579分/TOEFL iBT 83-91分/IELTS 6.5分/全民英檢中高

級(184-190)/TOEIC 771-810 分，需出示證明，或參加本公司之評量考試。 

 具備良好的英語聽說溝通能力，與學生互動能力良好者。 

 有耐心、反應快、配合度高、主動積極的工作態度。 

 

申請辦法 

1. 請至「遠見國際教育中心」官網了解實習內容。 

2. 填寫「線上申請表」。 

3. 待申請通過審核後，將另行通知面試日期與時間。 

4. 截止日期：2017 年 3 月 31 日(五)。 

 

聯絡方式 

聯絡人：國內事業部 黃小姐      電話：(02) 2838-6487 分機 22 

遠見國際教育中心 Foresight International Education Center         

地址：111 台北市士林區福華路 139 號 (淡水線芝山捷運站旁) 

E-mail：english.fiec@gmail.com   官網：www.fiec.com.tw 

 

 

線上申請表 

https://goo.gl/xSE1dA 

 

遠見官網 
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2017加拿大暑期 ESL 課程相關資訊 

 

校

區 

學校 

地點 
課程日期 

實習津貼 

(NT$) 

預計工作人員 

職前訓練(暫定) 

預計場佈日

(暫定) 

預計外師 

會議(暫定) 

A 

桃園市

楊梅區 
7/18 (二)-7/29 (六) 

$25,000 6/29 (四)、6/30 (五) 

7/17 (一) 7/17 (一) 

新北市

八里區 
7/31 (一)-8/18 (五) 7/30 (日) 7/30 (日) 

B 

桃園市 7/17 (一)-7/28 (五)   

$20,000 6/29 (四)、6/30 (五) 

7/16 (日) 7/16 (日) 

新北市

板橋區 
7/31 (一)-8/11 (五) 7/30 (日) 7/30 (日) 

C 

桃園市 7/17 (一)-7/28 (五)   

$20,000 6/29 (四)、6/30 (五) 

7/16 (日) 7/16 (日) 

新北市

八里區 
8/01 (二)-8/12 (六) 7/31 (一) 7/31 (一) 

D 
花蓮市 7/18 (二)-7/29 (六) 

$20,000 6/29 (四)、6/30 (五) 
7/17 (一) 7/17 (一) 

新竹市 7/31 (一)-8/11 (五) 7/30 (日) 7/30 (日) 

E 

新北市

三重區 
7/18 (二)-7/29 (六) 

$20,000 6/29 (四)、6/30 (五) 
7/17 (一) 7/17 (一) 

新竹市 7/31 (一)-8/11 (五) 7/30 (日) 7/30 (日) 

F 

台北市

大安區 
7/25 (二)-8/05 (六) 

$20,000 6/29 (四)、6/30 (五) 

7/24 (一) 7/24 (一) 

台北市

萬華區 
8/07 (一)-8/18 (五) 8/06 (日) 8/06 (日) 

G 
新北市

三重區 
7/25 (二)-8/19 (六) $20,000 6/29 (四)、6/30 (五) 7/24 (一)  7/24 (一)  

H 
新北市

三峽區 
7/26 (三)-8/18 (五) $20,000 6/29 (四)、6/30 (五) 7/25(二) 7/25(二) 

I 
台北市

士林區 
7/24 (一)-8/18 (五) $20,000 6/29 (四)、6/30 (五) 7/23 (日) 7/23 (日) 

 

工作日期與實習津貼 

 工作日期包含：課程日期、工作人員職前訓練、場佈日以及外師會議，實際時間由遠見安

排調整。 

 實習津貼包含：工作人員訓練、場佈、外師會議、車馬費、保險、午餐等。 

實習津貼不含：考績獎金、回鍋獎金。 


