國立虎尾科技大學　　年度學生夏季校外実習契約書
　　会社名　　を甲，國立虎尾科技大學を乙として，（　学生名　）がインターンシップとして甲において行う実習にあたり，甲乙間に以下のとおり契約を締結する。
一、インターンシップ実施に係る基本的役割等：

    （一）甲は関係する法律に基づき、乙の学生にインターンシップの機会を与え、かつ、仕事の分配、報告、および学生の指導に対して責任を持つ。
（二）乙は学生との間にインターンシップに関する業務及び連絡を行い、各教師は学生の校外インターンシップに関する指導に責任を持つ。

二、契約期間（インターンシップの期間および時間数）：

実習期間は  年  月  日から  年  月  日迄。一日 8 時間。(週40時間)
三、インターンシップにおける業務及び定員：

（一）インターンシップにおける業務は、学生の健康と安全に影響を与えないことを原則とする。
（二）インターンシップを行う学部、その内容、定員及び給料・奨学金などについては、付属資料「実習機関基本資料表」を参照すること。
四、インターンシップに関する報告・手続き：
（一）乙は甲に実習生の名簿および資料を送付する。
（二）甲は実習生に対して、訓練および指導を行う。
五、保険：

（一）インターンシップの内容、及び実際の労働時間に基づき、甲は関係する法律に照らし合わせて労働保険・健康保険等を準備する。
（二）乙は学生の傷害保険の手続きに関する責任を負う。
六、実習生の指導：

（一）インターンシップの期間中、実習生は甲の主任管理者より、実習の内容、技能に関する指導を受ける。
（二）実習の期間、乙は指導教師を甲に派遣し、実習生の視察を行い、実務に関する指導、連絡を行う責任を持つ。

（三）甲はインタンーシップの学生に対して違法行為を行わせることを禁ずる。もしも違反が行われた場合、乙は本契約を破棄する。

七、インターンシップの認定：

（一）インターンシップの期間中、甲の主任管理者、および乙の指導教員は共同して、実習生に関する成績の評価を行い、甲は成績を学期末前に提出する。
（二）実習生の業務への取り組み、態度が著しく適応を欠く場合、甲は乙に対し連絡を行い、改善が行われない場合、乙は実習生の実習の資格を取り消す。
（三）インターンシップの期間が終了した際、乙は甲に対して実習生に「実習証明書」発行の申請を行う。
（四）甲、乙双方は不定期にインターンシップに関する報告・検討・改善を行い、さらなる協力を進め、互恵関係を深化させる。

八、補足：

（一）付属資料：「実習機関基本資料表」。

（二）付属資料は当契約の一部であり、その内容は契約書と同様の効力を有する。その他の点については、甲乙双方が協議を行い、別に制定を行う。

（三）本契約書は中華民国の民法、労働基準法等、関係法令に基づき制定が行われており、契約書に詳述されていない内容については、中華民国の法律に準拠する。

（四）甲乙双方が当契約書の内容によって訴訟に至った場合、雲林地方裁判所第一審管轄の裁判所で裁判を行うことに同意する。
九、本契約の締結を証するため，本書2通を作成し，甲，乙記名捺印の上それぞれ１
通を保管するものとする。
契約者
甲    ：                          (会社印)

代表者：                          (責任者印)
          電    話：

          住　所：

乙    　：国立虎尾科技大學          (大学印)

代表者：校長  覺文郁                (校長印)

代理人： 紀麗秋
電    話：05-631-5805
地    址：632雲林縣虎尾鎮文化路64號

 中華民国年月日

   付属資料                                                                   
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