依據106學年度實務增能計畫變革及教育部來函:應於實習前與實習機構共同為實習學生擬定個別實習計畫，安排各階段實習內容。
實習前
實習前覓妥實習單位，審核實習機構，系所輔導老師與機構輔導老師討論後，為實習學生擬訂個別實習計畫，雙方檢視後簽章，並經系所審核後，才得前往實習。

各系、輔導老師、機構輔導老師
實習學生檢視個別實習計畫，同意後簽章，作為辦理依據。

實習學生
「學生個別實習計畫」正本由系所留存，影本送實習組存檔，將作為後續教育部評鑑以及專科以上學校實習課程績效評量辦法評核之重點。
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